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L’entreprise TRAIT D’UNION Franche Comté a le plaisir de vous annoncer le recrutement de Thierry
PARMANTIER, consultant et formateur Qualité / Sécurité / Environnement .... Il a rejoint I'équipe depuis début
février 2010. Rejoignez nous sur le site www.coaching-90.com pour découvrir I’équipe et les nouveaux

partenaires .....

I « RENDEZ VOUS » Stratégie - Management

Gérer les risques et prendre des décisions

Le Poker Management

< Pratique d’accompagnement professionnel, le coaching trouve aujourd’hui toute sa place dans
I’entreprise. Nous vous proposons d’expérimenter cette pratique a travers le jeu et plus
particulierement en utilisant le Poker comme métaphore de ces situations professionnelles.

La société TRAIT D’UNION en collaboration avec le Golf & Country Club La Largue vous invite a participer a

son rendez vous « Poker-Management » le 23 avril 2010 . La journée sera organisée autour de la thématique

suivante :  « Construire une stratégie de réussite »

« ATELIER » "Les apports du coaching dans I'animation
des systemes de management”

« Le Coaching de Structure »

“Les outils du coaching au service des managers”

« Pratique d’accompagnement professionnel, le coaching trouve aujourd’hui
toute sa place dans I'entreprise ». Nous vous proposons d’identifier les outils et
apports du coaching dans I’'animation de vos systemes de management de la
qualité et/ou sécurité et/ou environnement.

La société TRAIT D’UNION en collaboration avec le cabinet PROTECNIC Centre vous invite a un atelier

« coaching » les 08 et 09 juin 2010.
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I "Les jeux pédagogiques Sécurité / Environnement / Qualité”
« Sensibilisation QHSE »

“Les jeux pédagogiques au service de l'entreprise”

Par le biais d'un jeu convivial, dans lequel trois équipes se challengent, les joueurs
prennent connaissance, a chaque tour de dés, d'informations concernant le theme de la
sensibilisation : hygiéne et sécurité en entreprise et/ou environnement et/ou qualité.

La société TRAIT D’UNION vous invite a prendre contact pour présentation de I'outil.

«ATELIER » "Systemscope"” : APPLICATIFS SYSTEMIQUES AU SERVICE DE VOS
MANAGERS ET DIRIGEANTS

« System Scope»

“Evaluation des Potentiels humains,

Diagnostics & Accompagnement des Changements

Organisationnels”

< SystemScope™, une gamme d'outils systémiques de diagnostic, informatisée et
personnalisable, pour le développement de carriére et le support de I'accompagnement au
changement pour les individus, les équipes et les organisations.

La société TRAIT D’UNION vous invite a découvrir 'outil lors d’un atelier le 13 avril 2010.

Plus d'informations, contactez Eric JEANNOT au 06 07 30 61 57 ou eric.jeannot@yahoo.fr




